VALBEREDNINGENS MOTIVERADE YTTRANDE INFOR ARSSTAMMAN
2022 I NORDIC PAPER HOLDING AB (PUBL)

Valberedningens inrittande

Vid arsstimman den 20 maj 2021 beslutades att anta instruktioner for valberedningen i Nordic
Paper Holding AB (publ) (“Nordic Paper” eller "Bolaget”). Infor arsstimman 2022 bestar
valberedningen av Andreas Kihlblom, utsedd av Sutriv Holding AB (Shanying), Patricia Hedelius,
utsedd av AMF Tjanstepension AB, Caroline Sjosten, utsedd av Swedbank Robur Fonder AB, och
Suzanne Sandler, utsedd av Handelsbanken Fonder AB. Valberedningens ordférande dr Andreas
Kihlblom.

Valberedningens arbete

Valberedningen har infor arsstimman 2022 haft fyra formella méten och dérutover flertalet
informella kontakter via telefon och e-post. Valberedningen har erhallit en rapport fran
styrelseordforanden om hur arbetet har bedrivits i utskotten och i styrelsen i sin helhet samt dven
diskuterat styrelsens och utskottens arbete med styrelsemedlemmarna. Styrelseordféranden har
redogjort for den slutférda utvdrderingen av styrelsens arbete och valberedningen har granskat och
diskuterat denna rapport.

Valberedningen har infor arsstimman 2022 ingaende diskuterat de krav pa kompetens, erfarenhet
och bakgrund som kan stillas pa styrelsen fér Nordic Paper, med beaktande av bland annat
Bolagets strategiska utveckling, styrning och kontroll samt storlek, bredd och mangfald vad géller
kompetens, alder, kon, bakgrund och erfarenhet. Vidare har oberoendefragor tagits i beaktande i
valberedningens diskussioner och en beddmning av varje styrelseledamots formaga att dgna
tillrackligt med tid och engagemang till styrelsens arbete har dven gjorts.

Valberedningens forslag avseende ordforande vid stamman

Valberedningen foreslar att till ordférande pa arsstimman utses Victoria Skoglund, advokat pa
Advokatfirman Lindahl eller den som styrelsen utser vid hennes forhinder.

Valberedningens forslag avseende antalet styrelseledamoéter och antalet
revisorer

Valberedningen foreslar att antalet ordinarie stimmovalda ledamoéter, for tiden intill slutet av nésta
arsstdimma, skall vara sex ledamoéter och att antalet revisorer skall vara ett registrerat
revisionsbolag.

Valberedningens forslag avseende val av styrelseledamoéter
Valberedningen foreslar omval av Per Bjurbom, Stefan Lundin, Ying Che, Helene Willberg, Karin

Eliasson, Arne Wallin, med Per Bjurbom som styrelseordférande. Information om de
styrelseledaméter som foreslas for omval finns pa Bolagets hemsida, www.nordic-paper.se.

Till skillnad fran foregaende ar har Stefan Lundin av valberedningen bedomts oberoende bade i
forhallande till storre aktiedgare och Bolaget. Bakgrunden till den fordndrade bedomningen dr att
Stefan Lundins uppdrag inom SUTRIV Holding AB har upphort och hans anstillning pa Nordic
Paper nu ligger mer &n tre ar tillbaka i tiden.



Valberedningen har som utgangspunkt principen att styrelsen ska priglas av mangsidighet och
bredd avseende kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen anser att styrelsens arbete
har utforts vl och att styrelsen har varit limpligt sammansatt i termer av ledaméternas kompetens,
erfarenhet och bredd med hinsyn till bakgrund och kvalifikationer.

Det dr valberedningens uppfattning att styrelsens foreslagna storlek och sammansittning ger
forutsittningar for att effektivt 6vervaka, utmana och stodja Bolagets ledning avseende
strategiutformning och -implementering samt verksamhet och framtida utveckling.
Valberedningens forslag till styrelse innebdr att 3 av 6 ledamoter 4r kvinnor. Valberedningen
stritvar efter att uppritthdlla en balanserad konsfordelning i styrelsen. Onskan om en balanserad
konsfordelning kommer att vara en faktor att 6verviga i samband med valet av framtida nya
styrelseledamdéter.

Valberedningen foljer Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”). Vid bedémningen av de
foreslagna styrelseledaméternas oberoende har valberedningen funnit att den foreslagna
sammansittningen uppfyller de krav pa oberoende som anges i Koden. I forhallande till styrelsens
sammansittning har bestimmelserna i punkt 4.1 i Koden tillimpats sasom mangfaldspolicy med
hénsyn till malen for sadan policy, vilket resulterat i valberedningens forslag till arsstimman 2022
avseende valet av styrelse.

Valberedningens forslag avseende faststdllande av arvode till
styrelseledamoter och revisorer

Valberedningen foreslar att det totala arvodet till styrelsen, utsedd av arsstimman, for tiden intill
slutet av nésta arsstimma, ska utga med totalt 2 410 000 kronor (2 425 000 kronor).

Det foreslagna arvodet for styrelseledaméternas ordinarie arbete for tiden intill slutet av nésta
arsstimma uppgar till totalt 2 050 000 kronor (2 050 000 kronor) och ska allokeras enligt foljande:

. 550 000 kronor (550 000 kronor) till styrelseordférande, samt
o 300 000 kronor (300 000 kronor) till var och en av de &vriga 5 styrelseledamoterna.

Det foreslagna arvordet for arbete inom styrelsens utskott for tiden intill slutet av nésta arsstimma
uppgar till totalt 360 000 kronor (375 000 kronor) och ska allokeras enligt foljande:

. 170 000 kronor (150 000 kronor) till revisionsutskottets ordforande och 85 000 kronor
(75 000 kronor) till den andra ledamoten; samt

. 70 000 kronor (50 000 kronor) till erséttningsutskottets ordférande och 35 000 kronor
(25 000 kronor) till den andra ledamoten.

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn skall, i enlighet med revisionsutskottets
rekommendation, utga enligt godkind rakning.

Valberedningens forslag avseende val av revisor

Valberedningen foresléar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att den auktoriserade
revisionsbyran Ohrlings Pricewaterhousecoopers AB (PwC) omviljs, med 6nskemal om Martin
Johansson som huvudansvarig revisor.



Valberedningens forslag avseende beslut om instruktioner for valberedning
infor drsstamman 2023

Valberedningen foreslar att instruktionerna ska lamnas oforandrade.

Karlstad, 4 april 2022
Nordic Paper Holding AB (publ)

Valberedningen



