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Miljé Policy
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1. Bakgrund och syfte

For att sakerstalla att Nordic Paper foljer gallande lagar och férordningar och att Nordic Papers varden
och 6nskade sétt att bedriva verksamhet kommuniceras och foljs i hela organisationen har Nordic Paper
utvecklat ett antal styrande dokument, inklusive denna policy.

Denna policy anger hur Nordic Paper kontinuerligt arbetar for att minska miljopaverkan och tar ansvar for
vara aktiviteter.

2. Policy Forklaring

Nordic Papers vision ar att vara den naturliga ledaren inom specialpapper. Som en naturlig ledare tar vi
ansvar for att bidra till ett hallbart samhalle vilket ar en forutsattning for att vara ett langsiktigt hallbart
foretag. Vara produkter ar en del av l6sningen for en hallbar framtid. Vi ska vara en transparent aktor nar
det galler var miljopaverkan.

Att folja lagar och skyldigheter

Som ett minimum uppfyller vi alla tillampliga lagliga och foreskrivna skyldigheter i de lander dar vi ar
verksamma. | var produktionsprocess mater och agerar vi kontinuerligt for att uppfylla regulatoriska
ataganden och minska utslappen. Vi arbetar for att forebygga incidenter och ovantade handelser med
risker att overskrida tillatna utslapp och andra negativa miljokonsekvenser i produktionen. Vi rapporterar
internt och externt till myndigheter enligt gallande regelverk.

Minska var direkta paverkan pa miljon

Vi stravar efter att tillverka produkter med minsta mojliga miljopaverkan. Vi arbetar kontinuerligt for att
optimera var verksamhet for att minska avfall och utslapp till luft och vatten, inklusive vart
koldioxidavtryck, samt for att minska energiférbrukningen, ramaterial, buller, kemikalier och vatten.

Da vi séljer certifierade produkter ska upphandling av fiberravara och massa uppfylla kraven i FSC®
(FSC-C102767) och PEFC (PEFC/05-33-213). All inkdpt fiberrdvara och massa uppfyller kraven for FSC
Controlled Wood och PEFC Controlled Sources, vilket betyder att det inte harstammar fran nagot av
féljande:

« olagligt skérdad ved

« ved skérdad i strid med traditionella och manskliga rattigheter

« ved skérdad i skog dar hdga bevarandevarden (HCV: er) hotas av forvaltningsverksamheten
« ved skoérdat i skog som konverteras till plantager eller icke-skogsbruk

- ved frdn skog dar genetiskt modifierade trad planteras

- ved som harstammar frdn kontroversiella kallor enligt PEFC
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Arbete med vara leverantorer

Vi stravar efter att minska utslappen och koldioxidavtrycket fran var leveranskedja genom att minska
anvandningen av fossil energi och optimera transporten av vara produkter tillsammans med vara
leverantérer. Vi stravar efter att samarbeta med leverantérer som delar var syn pa miljon. | var
uppférandekod for leverantorer anger vi de miljokrav som vi har pa vara leverantorer.

Kontinuerlig forbattring och utbildning

Nordic Paper’s miljopolicy bygger pa en medvetenhet om att allt vi gor kan forbattras genom teknisk
utveckling, utveckling av var process och vara produkter.

Vi erbjuder utbildning for att sakerstalla att vara anstéllda har den nodvandiga kompetensen for att folja
denna policy.

3. Omfattning

Denna Policy galler alla enheter inom koncernen och alla personer som arbetar for koncernen eller pa
gruppens vagnar.

4. Roller och ansvar

VD ar agare till denna policy.

5. Undantag

Det finns inga undantag fran denna policy. Alla behov av undantag fran denna policy maste tydligt
definieras och dokumenteras. Alla undantag ska godkannas av styrelsen.

6. Uppfdoljning av efterlevnad

Policyn godkanns arligen av styrelsen, efter en granskning av innehall och 6verenstammelse genomférd
av agaren av denna policy.

VD rapporterar arligen till styrelsen om efterlevnad av denna policy.

7. Referenser

e Nordic Paper Uppférandekod
e Uppférandekod leverantdrer



